Pausas sin Pausa
Vy sin EXcusas
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Levanta tus Estira tus Ahorga, estira tus
BRAZOS BRAZOS BRAZOS
y gira las munecas hacia el lado (izquierdo y derecho)
de las manos izquierdoy hacia la espalda
derecho
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T TCon las manos Inclina el Girala
JUNTAS TRONCO CABEZA
Estira ambos hacia la izquierda, hacia el lado

brazos hacia y luego hacia la izquierdo con la

arriba derecha ayuda de la mano
y viceversa
Llevala Girala
CABEZA CABEZA

lentamente: hacia la
derechay haciala
izquierda

hacia la oreja derecha
conlaayudadela
mano y viceversa

Trabajando juntos por una Cullira
de Seguridad y Salud en el Trabajo
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Politica de Sequridad
y Salud en el Trabajo

Resolucidn Ministerial N° 084-2025-MC

Con el objetivo de garantizar un entorno laboral
seguro y saludable para todos sus trabajadores,
el Ministerio de Cultura se compromete a:
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Garantizar la proteccion de la
seguridad, salud Fisica y mental
de todos los trabajadores.
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Proporcionar condiciones de
trabajo sequras y saludables.

Gestionar los riesgos laborales,
previniendo lesiones, dolencias,
enfermedades profesionales y
ocupacionales, incidentes y el
deterioro de la salud.

Promover mecanismos de
participaciéon y consulta de los
trabajadores y sus representantes
en el Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Conoce mas sobre estos y otros compromisos
revisando nuestra Politica de SST:

Descarga AQUI
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https://www.gob.pe/institucion/cultura/normas-legales/6624317-084-2025-mc

Conoce el Reglamento
Interno de Sequridad y
Salud en el Trabajo (RISST)

Mediante Resolucidon de Secretaria
General N° 000453-2025-SG/MC de fecha
24 de diciembre de 2025 se oficializd el
Reglamento Interno de Seguridad y
Salud en el Trabajo (RISST) del Ministerio
de Cultura, aprobado por el Comité de
Seqguridad y Salud en el Trabajo.

El RISST establece las responsabilidades y
obligaciones, asi como los estandares de
Sequridad y Salud en el Trabajo, que
contribuyen a un ambiente laboral seguro
y saludable para todos.
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https://www.gob.pe/institucion/cultura/normas-legales/205561-021-2016-sg-mc

Conoce a los miembros
del Comité de SST

Periodo 2025 - 2027

Comprometidos con la cultura de Seqguridad y Salud en el
Trabajo, te presentamos a los miembros del Comité de SST,
encargados de liderar la mejora continua de las condiciones

de seqguridad y salud en el Ministerio de Cultura.

Miembros Titulares

Representantes de los trabajadores Representantes de la institucion

Victoria Sara Jeannett Marlene Victor Angel Aissa Odet Carmina Rossina

Espeziia Zapana Arias Oscanova  Saavedra Espinoza Portilla Jaen CarreraAmaya  Manche Mantero
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Edison Carlos Ariovisto Aquilino Jaime David Janie Marile Blanca Margarita Maria Carina
Costa Géngora Chévez Pajuelo Escalante Rivera Gomez Guerrero Alva Guerrero Moreno Baca
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Conoce el equipo de

Seguridad y Salud
en el trabajo

Marjorie
Rios Silva

Especialista en Seguridad
y Salud en el Trabajo

mrios@cultura.gob.pe

Genaro EFfrain
Galvez Sanchez

Experto en Seguridad
y Salud en el Trabajo

ggalvez@cultura.gob.pe

Yoshy Irina
Reyes Torrejon
Médico Ocupacional
yreyes@cultura.gob.pe

Maria Elena
Cjumo Huamani

Asistente en Seguridad
y Salud en el Trabajo

mcjumo@cultura.gob.pe

Stephanie Anggelina
EFfio Marquez iemesy comtliee
Especialista lll en Psicologia o al anexo 2494

seffio@cultura.gob.pe
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